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ПОЛОЖЕНИЕ

о   Детском автогородке Дворца творчества детей и учащейся молодежи «ЮНИОР»
Принято  педагогическим Советом  Дворца творчества детей и учащейся молодежи «ЮНИОР» и согласовано с управлением образованием  мэрии Новосибирска,  управлением образования администрации Новосибирской области, управлением ГИБДД УВД НСО, УВД г. Новосибирска 
I. Общие положения
1. Настоящее   положение регулирует деятельность Детского автогородка Дворца творчества детей и учащейся молодежи «ЮНИОР», в дальнейшем  автогородок, структурного подразделения Дворца творчества детей и учащейся молодежи «ЮНИОР». 
2.  Основное предназначение автогородка — Создание условий по формированию устойчивых знаний, умений и навыков детей и подростков  в сфере безопасности дорожного движения. 

Основные задачи автогородка:
  - Создание механизма, обеспечивающего эффективное функционирование целостной системы профилактики «ДЕТИ-БЕЗОПАСНОСТЬ-ДОРОГА» (преемственность образовательных программ различного уровня; координация органов управления образованием, ГИБДД); взаимодействие сети реализующих их образовательных учреждений;

- Разработка и внедрение современных программ по профилактике безопасности движения. 

- Координация и взаимодействие деятельности всех заинтересованных структур в решении проблем безопасности детей и подростков на дорогах.

-Повышение профессионального уровня управления процессом воспитания по профилактике дорожного травматизма; обеспечение взаимодействия системы образования, общественных объединений и организаций со всеми социальными институтами.

-Повышение уровня работы со средствами массовой информации и печати по вопросам профилактики дорожного травматизма и формирования навыков безопасного поведения детей и подростков на улицах и дорогах.

-Обобщение и распространение опыта педагогической деятельности образовательных учреждений и организаций, занимающихся профилактикой дорожного травматизма.

3. По инициативе детей в автогородке могут создаваться детские и юношеские   объединения и организации по направлениям в области безопасности дорожного движения, действующие в соответствии со своими уставами и положениями. Администрация автогородка оказывает содействие в работе таких объединений и организаций.
 4. Автогородок имеет право устанавливать прямые связи с учреждениями, предприятиями, организациями, по направлениям своей работы.
5. Автогородок осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим   положением и Целевой программой «ДЕТИ – БЕЗОПАСНОСТЬ – ДОРОГА» спортивно - технической школы Дворца творчества детей и учащейся молодежи «ЮНИОР».
 6. Автогородок  несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:
- не выполнение функций, определенных его положением;
- реализацию не в полном объеме образовательных программ  в соответствии с утвержденными учебными  планами;
- качество реализуемых образовательных программ;
- соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса  возрасту, интересам  и потребностям детей;
- жизнь и здоровье детей и работников автогородка во время образовательного процесса;
- нарушение прав и свобод обучающихся и работников автогородка;
- иное, предусмотренное законодательством Российской Федерации.
II. Организация  автогородка
7. Автогородок создан постановлением главы администрации Новосибирской области от 09.12.2002 № 835 «О дополнительных мерах по сокращению уровня детского дорожно-транспортного травматизма» и передан в муниципальную собственность управлению образованием мэрии и в оперативное управление ДТД УМ «ЮНИОР». 
8. Организационно-правовая форма автогородка - структурное подразделение Муниципального учреждения дополнительного образования детей Дворца творчества детей и учащейся молодежи "Юниор".  
9. Отношения между автогородком, управлением образования администрации области, отделением пропаганды УГИБДД ГУВД Новосибирской области, ОГИБДД УВД ГОРОДА Новосибирска опреде​ляются договором, заключенным между  ними. 
10 .Автогородок  имеет положение,   бланки со своим наименованием и свою символику.
11. Право на ведение образовательной деятельности  возникают у автогородка с момента утверждения целевой программы «ДЕТИ – БЕЗОПАСНОСТЬ – ДОРОГА». 
12. Автогородок  проходит аттестацию в рамках аттестации ДТД УМ «ЮНИОР».  

 13.  Автогородок  может иметь в городе и области филиалы, отделения, объединения, которые   могут осуществлять  образовательную деятельность по  целевой программе.
 14. Автогородок в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе образовывать по своему направлению образовательные объединения (ассоциации и союзы), в том числе с участием учреждений, предприятий и общественных организаций (объединений). Указанные образовательные объединения создаются в целях развития и совершенствования образования по вопросам безопасности дорожного движения и действуют в соответствии со своими уставами. Порядок регистрации и деятельности указанных образова​тельных объединений регулируется законом.
15. Автогородок может быть реорганизован в иное образовательное учреж​дение или ликвидирован по решению учредителя, согласованному с управлением образования администрации Новосибирской области УГИБДД и ГУВД НСО. 
III. Основы деятельности
16. Автогородок самостоятельно разрабатывает  программу своей деятельности с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений и организаций  и  утверждает  ее  в управлении образованием мэрии Новосибирска   и согласовывает с  управлением образования  администрации Новосибирской области, ГУВД  УГИБДД  НСО и ОГИБДД УВД г. Новосибирска
17. Автогородок по договоренности и  совместно с учреждениями, предприятиями, организациями может проводить профессиональную подготовку и переподготовку молодежи по специальности водителя, в том числе за плату, при наличии лицензии на данный вид деятельности. Обучающимся, сдавшим квалификационные экзамены, выдается свидетельство  о присвоении   категории по специальности.
18.  Автогородок организует работу с детьми и подростками в течение всего календарного года. В каникулярное время учреждение может открывать в установленном порядке лагеря и туристские базы, создавать различные объединения с постоянными и  переменными составами детей в лагерях (загородных или с дневным пребыванием), на своей базе, а также по месту жительства детей.
19. Автогородок организует и проводит массовые мероприятия .
20. В автогородке ведется методическая работа, направленная на совер​шенствование образовательного процесса, программ, форм и методов деятель​ности объединений, мастерства педагогических работников. С этой целью в автогородке создается методическая секция. Порядок ее работы определяется уставом  ДТД УМ «ЮНИОР».
Автогородок оказывает помощь педагогическим коллективам других обра​зовательных учреждений в реализации   образовательных программ по безопасности поведения детей и подростков на улицах и дорогах.
21. Деятельность детей и подростков в автогородке и его филиалах осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (клуб,  группа, секция, кружок,   и другие).
22. Содержание деятельности объединения определяется педагогом с учетом примерных учебных планов и программ, рекомендованных государственными органами управления образованием. Педагогические работники могут разраба​тывать авторские программы, утверждаемые педагогическим (методическим) советом  ДТД УМ «ЮНИОР».
23. Занятия в объединениях могут проводиться по программам одной тематической направленности или комплексным, интегрированным программам.
Численный состав объединения, продолжительность занятий в нем опре​деляются уставом ДТД УМ «ЮНИОР». Занятия проводятся по группам, индивидуально или всем составом объединения.
Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.
 Расписание занятий объединения составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей руководством автогородка по представлению педагогических работников с учетом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.
24. В работе объединений могут участвовать совместно с детьми их родители (законные представители) без включения в основной состав, если кружок не платный, при наличии условий и согласия руководителя объединения.
25. Автогородок может создавать объединения в других образовательных учреждениях, предприятиях и организациях. Отношения между ними опреде​ляются договором.
IV. Участники образовательного процесса

26. Участниками образовательного процесса в автогородке являются дети, как правило, до 18 лет, педагогические работники, родители (законные предста​вители).
27. Порядок приема детей в автогородок    определяется   уставом ДТД УМ «ЮНИОР».
28. При приеме детей учреждение обязано ознакомить их и  родителей (законных представителей) с положением автогородка и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.
29. Права и обязанности обучающихся, родителей (законных представителей), работников определяются уставом ДТД УМ «ЮНИОР» и иными предусмотренными уставом актами.
30. Порядок комплектования персонала автогородка регламентируется уставом «ЮНИОРА». Для работников  автогородка работодателем является   ДТД  УМ «ЮНИОР».
31. К педагогической деятельности в учреждении допускаются лица, как правило, имеющие высшее или среднее профессиональное образование отвечающие, требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников.
32. Отношения работника автогородка и администрации регулируются трудовым договором (контрактом), условия которого не могут противоречить трудовому кодексу  Российской Федерации.
33. Педагогические работники автогородка имеют право на:
 - участие в управлении автогородком; - защиту своей профессиональной чести и достоинства:
- свободу выбора и использование методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний, умений обучающихся;
- социальные гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, и дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам в регионе.
34. ДТД УМ «ЮНИОР» для автогородка устанавливает ставки заработной платы (должностные оклады) работникам на основе Единой тарифной сетки в соответствии с тарифно-квалификационными требованиями и с учетом рекомендаций аттестационной комиссии, определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах имеющихся средств.
V. Управление и руководство

35. Управление автогородком осуществляется в соответствии с законодатель​ством Российской Федерации и уставом ДТД УМ «ЮНИОР» и строится на принципах единоначалия и самоуправления.
Формами самоуправления учреждения являются Совет автогородка в составе представителей управления образованием мэрии, управления образования администрации области и УГИБДД ГУВД НСО.  
36. Непосредственное управление автогородком   осуществляет прошедший соответствующую аттестацию руководитель структурного подразделения «ЮНИОР».
Прием на работу руководителя структурного подразделения автогородка  осуществляется в порядке, определяемом уставом «ЮНИОР», и в соответствии с законодатель​ством Российской Федерации.
 37. Руководитель структурного подразделения:
- планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы автогородка:
- несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
- рекомендует кандидатов на работу и осуществляет расстановку кадров, распределение   обязанностей, несет ответственность за уровень квали​фикации работников;
- принимает участие в формировании  и утверждении штатного расписания, ставок заработной платы и должностных окладов, надбавок и доплаты к ним;
- распоряжается имуществом автогородка   и обеспечивает рациональное использование финансовых средств;

- представляет автогородок в государственных, муниципальных и общест​венных органах;
- несет ответственность за свою деятельность перед ДТД УМ «ЮНИОР».
VI. Имущество и средства автогородка

38. За автогородком в целях обеспечения его деятельности собственником   закрепляются здания, имущественные комплексы, оборудование, инвентарь, а также иное, необходимое для осуществления   деятельности имущество потребительского, культурного, социального и иного назначения.
 Объекты собственности, закрепленные за автогородком, находятся в оперативном управлении Дворца творчества детей и учащейся молодежи "Юниор" в соответствии с назначением имущества, положением, целями деятельности, законодательством Российской Федерации.
Изъятие и (или) отчуждение имущества, закрепленного за автогородком, допускается только в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
39. Автогородок по согласованию с «ЮНИОР» вправе сдавать в аренду закрепленное за ним имущество в соответствии с законодательством Российской Федерации.
40. Деятельность автогородка финансируется управлением образованием мэрии Новосибирска при поддержке управления образования администрации НСО. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов автогородка являются:
-бюджетные и внебюджетные средства;
- имущество, переданное автогородку;
- средства родителей (законных представителей); добровольные пожертвования других физических и юридических лиц;
- средства, полученные от предоставления дополнительных образовательных услуг:
· другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

